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Praktyki zawodowe 

Słowo wstępne 
 

Praktyka zawodowa stanowi przedmiot obowiązkowy na wszystkich kierunkach 

kształcenia prowadzonych na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierząt. Realizowana jest 

zgodnie z ogólnouczelnianym regulaminem praktyk studenckich. 

W zależności od kierunku, realizację praktyki zawodowej przewidziano na 4 do 6 tygodni.  

Przed rozpoczęciem realizacji praktyki zawodowej organizowane są dla każdej grupy 

studentów obowiązkowe spotkania organizacyjne. Kolejnym etapem jest decyzja o miejscu 

realizacji praktyki zawodowej. Studenci mogą skorzystać z wykazu praktykodawców 

zamieszczonym na stronie internetowej Wydziału Hodowli i Biologii Zwierząt [Dokąd na 

praktyki?] lub samodzielnie dobrać praktykodawcę. W każdym z tych przypadków, student 

rozpoczynając procedurę formalnego zgłoszenia praktykodawcy musi uzyskać zgodę 

pełnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych. Po spełnieniu wszystkich wymogów 

formalnych i uzyskaniu zgody na realizację praktyki, student podejmuje się w ustalonym 

terminie realizacji praktyk. Po zakończeniu praktyki, student rozlicza się w ustalonym 

terminie przedkładając dziennik praktyk i sprawozdanie wraz z dokumentami 

towarzyszącymi. Ocena z praktyk wystawiana jest zgodnie z regulaminem studiów. Ocena 

jest składową uwzględniającą również elementy opiniowania praktykodawcy.  

 

Wprowadzono nieobowiązkową ankietę oceniającą satysfakcję lub jej brak wśród 

praktykantów. Dzięki ankietom oraz opiniom studentów stanowiących element 

sprawozdania z praktyk, weryfikowane są działania organizacyjne i praktykodawcy.  

Z uwagi na fakt, że praktyka zawodowa stanowi przedmiot, który jest realizowany bez 

bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego, stanowi ona swoiste doświadczenie 

dla studentów. Dzięki praktykom, studenci mają możliwość sprawdzenia siebie w środo-

wisku pracy, swoich umiejętności interpersonalnych, w tym kooperacji z zespołami oraz 

realnego zweryfikowania swojej wiedzy w realizacji powierzonych zadań.  

Wszystkie niezbędne informacje o praktykach zamieszczono na stronie internetowej 

Wydziału Hodowli i Biologii Zwierząt [link] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://whibz.pbs.edu.pl/pl/student/organizacja-studiow/praktyki-studenckie-i-staze
https://whibz.pbs.edu.pl/pl/student/organizacja-studiow/praktyki-studenckie-i-staze
https://whibz.pbs.edu.pl/pl/student/organizacja-studiow/praktyki-studenckie-i-staze
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PRAKTYKANCI 

 
W roku akademickim 2023/2024 do realizacji praktyk przystąpiło 205 studentów 

Wydziału Hodowli i Biologii Zwierząt. Szczegółowe dano podano w poniższej tabeli z 

uwzględnieniem studentów uprawnionych do realizacji przedmiotu na wszystkich 

kierunkach kształcenia. Nie uwzględniono 2 studentek (ZF), które zrealizowały praktyki w 

trybie przyspieszonym. 

 
 Liczba uprawnionych Liczba  

kobiet 
Liczba  

mężczyzn 

Inspekcja weterynaryjna  
12 

 

 
11 

 
1 

Zootechnika (S) 
 

 
19 

 

 
3 

 
2 

Zootechnika (N) 
 

 
21 

 

 
17 

 
4 

Fizjoterapia zwierząt 
 

 
78 

 
76 

 
2 

Fizjoterapia i pielęgnacja 
zwierząt 

 

 
71 

 
65 

 
6 

Fizjoterapia zwierząt – 
praktyki za granicą 

 

 
2 

 
2 

 
0 

 

Rozkład doboru praktykodawców z oferty wydziałowej oszacowano na poziomie 1:1. 

 
Praktykanci poszczególnych kierunków decydowali się na realizację praktyki w jednostkach 

na terenie całego kraju Niemniej jednak większość stanowiły podmioty spełniające warunek 

zapewnienia czasu pracy na wskazanym stanowisku i osiąganie założonych dla przedmiotu 

efektów uczenia się. Studenci wybierali organizacje znajdujące się w regionie zamieszkania 

studentów. 
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DOBÓR ORGANIZACJI  

 
Studenci kierunku Inspekcja weterynaryjna w większości decydowali się na 

realizację praktyk w inspektoratach Weterynarii lub w instytucjach nadzorujących. Po raz 

pierwszy dzięki kooperacji Wydziału Hodowli i Biologii z Państwowym Instytutem 

Badawczym Państwowym Instytutem Weterynarii w Puławach, studenci tego kierunku 

realizowali praktyki w tym ośrodku. Studenci wybierali również jednostkę naukową jako 

miejsce praktyk, co wpisuje się w umożliwienie studentom rozważenie podjęcia kariery 

naukowej w przyszłej pracy zawodowej. 

 

 

 
 
Studenci kierunku Zootechnika – studia stacjonarne I stopnia, w większości (81,25%) 

decydowali się na pracę w organizacjach zajmujących się produkcją zwierzęcą lub 

utrzymaniem zwierząt. Mniejszość stanowiły osoby wybierające podmioty wspierające 

produkcję rolną.  

IW - dobór organizacji

Insepktorat PIB PIWET jednostka naukowa laboratorium
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 Podobne wybory podejmowane były wśród studentów kierunku Zootechnika – studia I 

stopnia niestacjonarne. Mniejsza grupa studentów zdecydowało się na praktyki w 

przedsiębiorstwach rolnych niż na studiach stacjonarnych. Jednak wszyscy realizowali 

praktyki w bezpośredniej pracy ze zwierzętami.  

 

 
 
Studenci kierunku Zoofizjoterapia najczęściej na swoje miejsce praktyk wybierali jednostki, 

w których mogli rozwijać swoje pasje oraz poszerzyć zakres umiejętności zawodowych 

nabytych w toku studiów. W roku akademickim 2023/2024, dwóch studentów tego kierunku 

skorzystało z programu Erasmus+ i  realizowało swoje praktyki zawodowe poza granicami 

kraju (Hiszpania, Dania). Najczęściej na miejsce praktyk wybierano organizacje zajmujące 

się rehabilitacją zwierząt (62,5%), opieką weterynaryjną (35%) oraz opieką nad zwierzętami 

(2,5%). 

Zootechnika (stacjonarne) - wybór miejsca praktyk

gospodarstwo rolne przedsiębiorstwo rolne stowarzyszenia

Zootechnika N - wybór miejsca praktyk

gospodarstwo rolne przedsiębiorstwo rolne obsługa zwierząt
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Z kolei, studenci kierunku Zoofizjoterapia i pielęgnacja zwierząt, na miejsce praktyk 

wybierali jednostki, w których mogli poszerzyć dotychczasowo zdobytą wiedzę na temat 

pracy związanej z opieką nad zwierzętami oraz z zakresu behawioru i dobrostanu zwierząt. 

Najczęściej wybieranymi miejscami na realizację praktyk były: stowarzyszenia i fundacje 

zajmujące się opieką nad zwierzętami (45,07%), stajnie (16,90%), schroniska dla zwierząt 

(14,08%), gospodarstwa rolne i agroturystyczne (11,27%) oraz ogrody zoologiczne i parki 

krajobrazowe (9,86%) i hodowle psów (2,82%).  

 

 
 

 

 

 

 

 

ZF - WYBÓR OBSZARU PRAKTYK [%]

rehabilitacja zwierząt opieka weterynaryjna opieka nad zwierzętami

ZFP - WYBÓR OBSZARU PRAKTYK [%]

stowarzyszenia i fundacje

stajnie

schroniska dla zwierząt

gospodarstwa rolne i 
agroturystyczne 

ogrody zoologiczne i parki 
krajobrazowe 

hodowle psów 
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OCENA SATYSFAKCJI PRAKTYKANTÓW 

 
W r.a. 2023/2024 na stronie internetowej Wydziału Hodowli i Biologii Zwierząt już po 

raz kolejny zamieszczono ankietę satysfakcji studentów po realizacji praktyk zawodowych. 

Ankietyzacja wspiera działania na rzecz podnoszenia jakości puli oferowanych 

praktykodawców na kolejny rok akademicki oraz weryfikuje działania pełnomocnika 

dziekana ds. praktyk studenckich oraz powołanego opiekuna ds. praktyk studenckich   

w sposobie realizacji czynności podejmowanych w celu przygotowania grup studentów do 

realizacji praktyk.  

 Ankieta umożliwiła weryfikację obszaru i działań związanych z indywidualną organizacją 

praktyki oraz przeprowadzenie ewaluacji realizacji i przebiegu praktyki.  

 

IW  5 4 3 2 1 
Organizacja 
praktyki Publiczny dostęp do informacji w sprawie organizacji praktyk 6 1    

 

Wsparcie studentów ze strony pełnomocnika i/lub wyznaczonego opiekuna w organizacji i 
przebiegu praktyk 5 2    

 Dostępność dokumentacji związanej z organizacją praktyk WHiBZ 6  1   

 Dostępność wykazu rekomendowanych jednostek do odbywania praktyk na stronie WHiBZ 7     
Realizacja 
praktyki Przeszkolenie wstępne - informacje BHP, PPOŻ 7     

 Szkolenie stanowiskowe 7     

 Wyznaczenie zadań i możliwość ich realizacji 7     

 Efektywne wykorzystanie czasu 7     

 Zgodność z przebiegu praktyki z programem 6  1   

 Właściwe podejście do praktykanta 7     

 Wsparcie praktykanta ze strony opiekuna zakładowego 7     

 Rekomendacja miejsca praktyki do jej realizacji i/lub pracy zawodowej 7     

 

ZOOT - S  5 4 3 2 1 
Organizacja 
praktyki Publiczny dostęp do informacji w sprawie organizacji praktyk 2 1    

 

Wsparcie studentów ze strony pełnomocnika i/lub wyznaczonego opiekuna w organizacji i 
przebiegu praktyk 3     

 Dostępność dokumentacji związanej z organizacją praktyk WHiBZ 3     

 Dostępność wykazu rekomendowanych jednostek do odbywania praktyk na stronie WHiBZ 3     
Realizacja 
praktyki Przeszkolenie wstępne - informacje BHP, PPOŻ 3     

 Szkolenie stanowiskowe 3     

 Wyznaczenie zadań i możliwość ich realizacji 3     

 Efektywne wykorzystanie czasu 3     

 Zgodność z przebiegu praktyki z programem 3     

 Właściwe podejście do praktykanta 3     

 Wsparcie praktykanta ze strony opiekuna zakładowego 3     

 Rekomendacja miejsca praktyki do jej realizacji i/lub pracy zawodowej 3     

Zwrotność ankiet satysfakcji na kierunku ZOOTE – N – wyniosła 0. 
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ZF    5 4 3 2 1 
Organizacja 
praktyki Publiczny dostęp do informacji w sprawie organizacji praktyk 24 5  1  

 

Wsparcie studentów ze strony pełnomocnika i/lub wyznaczonego opiekuna w 
organizacji i przebiegu praktyk 28 1 1   

 Dostępność dokumentacji związanej z organizacją praktyk WHiBZ 27 2 1   

 

Dostępność wykazu rekomendowanych jednostek do odbywania praktyk na stronie 
WHiBZ 23 4 3   

Realizacja 
praktyki Przeszkolenie wstępne - informacje BHP, PPOŻ 28  2   

 Szkolenie stanowiskowe 26 3 1   

 Wyznaczenie zadań i możliwość ich realizacji 28 1 1   

 Efektywne wykorzystanie czasu 24 5  1  

 Zgodność z przebiegu praktyki z programem 30     

 Właściwe podejście do praktykanta 28 1  1  

 Wsparcie praktykanta ze strony opiekuna zakładowego 28 1   1 

 Rekomendacja miejsca praktyki do jej realizacji i/lub pracy zawodowej 27 2 1   

Zwrotność ankiet satysfakcji na kierunku ZF – wyniosła 37,5%. 

 

ZFP  5 4 3 2 1 
Organizacja 
praktyki Publiczny dostęp do informacji w sprawie organizacji praktyk 37 13 6   

 

Wsparcie studentów ze strony pełnomocnika i/lub wyznaczonego opiekuna w 
organizacji i przebiegu praktyk 45 9 2   

 Dostępność dokumentacji związanej z organizacją praktyk WHiBZ 50 4 1 1  

 

Dostępność wykazu rekomendowanych jednostek do odbywania praktyk na stronie 
WHiBZ 39 14  3   

Realizacja 
praktyki Przeszkolenie wstępne - informacje BHP, PPOŻ 47 7  2   

 Szkolenie stanowiskowe 51 5    

 Wyznaczenie zadań i możliwość ich realizacji 52 2  2   

 Efektywne wykorzystanie czasu 47 7   2   

 Zgodność z przebiegu praktyki z programem 50 5 1   

 Właściwe podejście do praktykanta 52 3   1   

 Wsparcie praktykanta ze strony opiekuna zakładowego 51 4   1   

 Rekomendacja miejsca praktyki do jej realizacji i/lub pracy zawodowej 46 8   2   

Zwrotność ankiet satysfakcji na kierunku ZFP – wyniosła 78,87%. 

 

 

ROZKŁAD OCEN PRAKTYKANTÓW 

 
 Ocena 

 5,0 
Ocena  

4,5 
Ocena  

4,0 
Ocena 

3,5 
Ocena 

3,0 
Ocena 

2,0 

Inspekcja 
weterynaryjna 

 

 
11 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

Zootechnika (S) 
 

15 0 1 0 0 0 

Zootechnika (N) 
 

-- -- -- -- -- -- 

Fizjoterapia zwierząt* 
 

47 31 0 0 0 1 

Fizjoterapia i 
pielęgnacja zwierząt* 

 

26 37 6 0 1 0 

* brak rozliczenia 1 osoby 
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PODSUMOWANIE 

 
Uczestnictwo w spotkaniu organizacyjnym dotyczącym realizacji praktyk jest 

kluczowe. Zauważono, że nieobecność studenta na spotkaniu organizacyjnym skutkuje 

brakiem satysfakcji z obsługi procedury zgłaszania praktyki. Student ma wtedy kłopot z 

samo-organizacją, nie zachowuje ustalonych terminów i wymaga dodatkowej atencji. 

Wysoki poziom satysfakcji stanowiący większość potwierdza, że spotkanie oraz 

dostępność osób odpowiedzialnych są wystarczające do prawidłowej organizacji praktyk 

zawodowych. 

We wszystkich przypadkach praktyka przebiegła prawidłowo, co potwierdza 

znaczenie doboru praktykodawców oraz ich zaangażowania w tworzenie poprawnego 

środowiska  i atmosfery dla studentów podczas realizacji powierzanych zadań.  

Praktyki umożliwiają młodzieży weryfikację swojego potencjału zawodowego oraz 

podnoszenie pewności siebie jako przyszłego kandydata na rynku pracy. Opinie studentów 

którzy samodzielnie dobrali praktykodawcę są zbieżne i wyrażają satysfakcję z miejsca oraz 

przebiegu praktyki. 

 

 
Bydgoszcz, 30 września 2024 r.   
 Pełnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich 

dr hab. inż. Mirosław Banaszak, prof. PBŚ 
miroslaw.banaszak@pbs.edu.pl 

 

  
Opiekun praktyk studenckich 

dr inż. Karolina Stasiak 
Karolina.Stasiak@pbs.edu.pl 
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